Gyengeáramú rendszerek elhelyezése KIF szabadvezetékes oszlopsoron


5.18 Oktatási megállapodás (melléklet)

E.ON Észak-dunántúli Áramhálózati Zrt.

9027 Győr, Kandó Kálmán u. 13.

E.ON Dél-dunántúli Áramhálózati Zrt.

7623 Pécs, Búza tér 8/A.

E.ON Tiszántúli Áramhálózati Zrt.


4024 Debrecen, Kossuth u. 41.


OKTATÁSI MEGÁLLAPODÁS

GYENGEÁRAMÚ VEZETÉKES TÁVKÖZLÉSI BERENDEZÉS 

KISFESZÜLTSÉGŰ SZABADVEZETÉKES HÁLÓZAT 

TARTÓSZERKEZETEIN TÖRTÉNŐ ELHELYEZÉSÉRE

OKTATÓ INTÉZMÉNY NEVE:
1. A megállapodó Felek

Egyrészről:

…………………….., (továbbiakban: Oktató Intézmény vagy …………………..)

Székhelye: 

Adószáma: 

Cégjegyzék száma: Cg.
Másrészről:

E.ON Észak-dunántúli Áramhálózati Zártkörűen Működő Részvénytársaság, (továbbiakban: E.ON Észak-dunántúli Áramhálózati Zrt.)

Székhelye: 9027 Győr, Kandó Kálmán u. 13.

Adószáma: 10741980-2-44

Cégjegyzék száma: Cg. 08-10-001534

Harmadrészről:

E.ON Dél-dunántúli Áramhálózati Zártkörűen Működő Részvénytársaság, (továbbiakban: E.ON Dél-dunántúli Áramhálózati Zrt.)

Székhelye: 7623 Pécs, Búza tér 8/A.

Adószáma: 10732614-2-44

Cégjegyzék száma: Cg. 02-10-060025

Negyedrészről:

E.ON Tiszántúli Áramhálózati Zártkörűen Működő Részvénytársaság, (továbbiakban: E.ON Tiszántúli Áramhálózati Zrt.)

Székhelye: 4024 Debrecen, Kossuth u. 41.

Adószáma: 10750036-2-44

Cégjegyzék száma: Cg. 09-10-000064

A továbbiakban együtt: Szerződő Felek

2. A megállapodás tárgya

A kisfeszültségű szabadvezetékes (továbbiakban: KIF) hálózatokon elhelyezett gyengeáramú rendszereken (továbbiakban: GYR) munkát végző személyek MSZ 1585:2009 szabvány szerinti kioktatottságának biztosítására vonatkozó kölcsönös kötelezettségek és feltételek rögzítése.

3. Az oktatás célja

A Szerződő Felek jelen megállapodásban rögzítik a Felek oktatással kapcsolatos jogait és kötelezettségeit. 

Jelen megállapodással szabályozott oktatások célja, hogy az Oktató Intézmény az 1. számú mellékletben megadott tematika alapján a KIF hálózat tartószerkezetein elhelyezett GYR-en munkát végző személyek részére jelen megállapodásban rögzített feltételekkel biztosítsa, hogy az érintett személyek jártasságot – az MSZ 1585:2009 szabvány szerinti kioktatottságot – szerezzenek a KIF hálózatokkal kapcsolatos biztonsági és tárgyismereti kérdésekben. 

Az E.ON Észak-dunántúli Áramhálózati Zrt., az E.ON Dél-dunántúli Áramhálózati Zrt. és az E.ON Tiszántúli Áramhálózati Zrt. tájékoztatja az Oktató Intézményt arról, hogy további gazdálkodó szervezetekkel is oktatási megállapodást köt/kötött jelen megállapodásban körülírt tartalommal a KIF hálózatok tartószerkezetein elhelyezett GYR-en munkát végző személyek MSZ 1585:2009 szabvány szerinti kioktatottságának biztosítására vonatkozóan.
4. Az Oktató Intézmény kötelezettségei

Az Oktató Intézmény köteles

· meggyőződni a vizsgázó személyek magasban való munkavégzéshez szükséges egészségügyi alkalmasságáról;

· az E.ON Észak-dunántúli Áramhálózati Zrt., az E.ON Dél-dunántúli Áramhálózati Zrt. és az E.ON Tiszántúli Áramhálózati Zrt. által előzetesen jóváhagyott szakmai és vizsgakövetelmények szerint összeállított tematika és órarend alapján biztosítani a képzés személyi és tárgyi feltételeit;
· biztosítani a felkészüléshez szükséges tananyagot /jegyzetet/ oktatási segédanyagot,

· biztosítani az elméleti oktatás megtartásához szükséges helyiséget, valamint a gyakorlati oktatás feltételeit;

· tudomásul venni, hogy a gyakorlati oktatáshoz az E.ON Áramhálózati Zrt-k feszültség alatt álló hálózatait használni tilos!;
· az elméleti és gyakorlati oktatást megtartani, és hallgatói jelenlétet igazoló tanfolyami naplót vezetni;
· tanfolyami vizsga tartalmi és adminisztratív előkészítését, megszervezését elvégezni,

· a tanfolyami vizsga előtt legalább 10 nappal írásban értesíteni az E.ON jelen megállapodásban megjelölt kapcsolattartóját a tanfolyami vizsga helyszínéről és időpontjáról,

· biztosítani az E.ON Észak-dunántúli Áramhálózati Zrt., az E.ON Dél-dunántúli Áramhálózati Zrt. és az E.ON Tiszántúli Áramhálózati Zrt. képviselői részére a képzési rendszer ellenőrzését, és vizsgabiztosként való részvételüket a vizsgákon,

· a képzéssel és vizsgáztatással kapcsolatos dokumentumokat kiállítani és kezelni,

· a sikeres vizsgát tett személyek részére bizonyítványt kiállítani 1 (egy) éves időtartamú érvényességgel, az alább rögzített tartalommal:

„A bizonyítvány tulajdonosa a(z) ……………………… (Oktatási Intézmény neve) által szervezett oktatáson részt vett, a kisfeszültségű + gyengeáramú közös oszlopsoros hálózatok erősáramú berendezéseivel kapcsolatos biztonsági és tárgyismereti kérdésekben való jártasságot megszerezte, és erről a mai napon eredményes elméleti és gyakorlati vizsgát tett. A bizonyítvány tulajdonosa a kisfeszültségű hálózattal közös oszlopsoron elhelyezett gyengeáramú berendezéseken végzendő munka szempontjából az MSZ 1585:2009 szabvány előírásainak megfelelően kioktatottnak tekintendő, és a mai naptól számított 1 évig munkavégzésre jogosult.
Kelt: ……………, … év … hó … nap.”

· a sikeres vizsgát tett személyek névsorát és azonosító adatait a 2. számú mellékletnek megfelelő formátumú táblázatban elektronikus úton megküldeni az E.ON Észak-dunántúli Áramhálózati Zrt., az E.ON Dél-dunántúli Áramhálózati Zrt. és az E.ON Tiszántúli Áramhálózati Zrt. 9. pontban megjelölt közös e-mail címére.

5. Az Oktató Intézmény jogai
Az Oktató Intézmény jogosult

· a képzéssel és vizsgáztatással kapcsolatos dokumentumokat kiállítani és kezelni; 

· a sikeres vizsgát tett személyek részére bizonyítványt kiállítani a 4. pont szerinti tartalommal, melyet az E.ON Észak-dunántúli Áramhálózati Zrt., az E.ON Dél-dunántúli Áramhálózati Zrt. és az E.ON Tiszántúli Áramhálózati Zrt. a teljes működési területén elismer és elfogad.

6. Szerződő felek jogai és kötelezettségei

Szerződő Felek kötelezettséget vállalnak arra, hogy a jelen megállapodásban foglaltak teljesítéséhez szükséges mértékben minden vonatkozó információt a vállalt határidőben egymás részére megadnak. E tekintetben a Szerződő Felek együttműködésre kötelesek.
Szerződő Felek kifejezik azon készségüket, hogy jelen megállapodás teljesítése érdekében szorosan együttműködnek, melynek érdekében:

· kölcsönösen és haladéktalanul egymás tudomására hozzák azokat az értesüléseket, tényeket, körülményeket, amelyek a teljesítést zavarják, vagy zavarhatják,

· kölcsönösen, illetve külön-külön is megteszik azokat az intézkedéseket, amelyek a megállapodásszerű teljesítést akadályozó körülmények elhárításához szükségesek,

· Szerződő Felek a vitás kérdéseiket tárgyalások útján kísérlik meg rendezni.
7. Megállapodás módosítása, megszüntetése

Bármelyik Szerződő Fél jogosult jelen megállapodást 30 napos határidővel, írásban, indoklás nélkül felmondani.

Amennyiben a Szerződő Felek bármelyike súlyos szerződésszegést követ el, úgy a másik Fél jogosult jelen megállapodást rendkívüli felmondással, a másik Félhez intézett indokolt nyilatkozatával, azonnali hatállyal felmondani.

Jelen megállapodást csak írásban, a Szerződő Felek aláírásával lehet módosítani. A szóban vagy ráutaló magatartással tett megállapodás módosítás érvénytelen.

8. A megállapodás bizalmas kezelése

Szerződő Felek megállapodnak, hogy jelen megállapodást, annak 1. és 2. számú mellékleteivel együtt bizalmasan kezelik, és biztosítják, hogy azt harmadik személy ne ismerje meg.

Szerződő Felek megállapodnak, hogy jelen megállapodásról és annak 1. és 2. számú mellékleteiről, továbbá a teljesítés során fölmerült bármely tényről, körülményről és egyéb információról csak és kizárólag a másik Féllel előzetesen írásban egyeztetett módon adnak harmadik személyek részére – beleértve a médiát is – hivatalos tájékoztatást. Jelen rendelkezés nem vonatkozik a hatályos jogszabályok alapján hatóság vagy tulajdonos részére adott tájékoztatásra.

Jelen megállapodás aláírásával Szerződő Felek kötelezik magukat arra, hogy a jelen megállapodás teljesítése során tudomásukra jutott adatokat, információkat, üzemi és üzletpolitikai eseményeket és/vagy az 1992. évi LXIII. törvény a személyes adatok védelméről és a közérdekű adatok nyilvánosságáról rendelkezései értelmében személyre vonatkozó védett adatokat üzleti titokként kezelik, azokat harmadik félnek nem adják ki, azokat csak a jelen megállapodás teljesítéséhez szükséges mértékben használják, és erre nézve a feladatok ellátásában közreműködő munkatársaikat, teljesítési segédeiket is nyilatkoztatják.
Szerződő Felek vállalják a fenti kötelezettség megszegéséből eredően keletkező közvetlen és igazolt károk másik Fél részére való teljes megtérítését.

Az információk és adatok üzleti titokként történő kezelésére vonatkozó kötelezettség a szerződő feleket a jelen megállapodás megszűntét követően további 5 (öt) évig terheli.
9. Kapcsolattartás és kommunikáció

E.ON Áramhálózati Zrt.-k kapcsolattartói:
     Áramhálózati osztály részéről:

Győr:

	Név: Orbán Csaba
	E-mail: csaba.orban@eon-hungaria.com

	Telefon: 30/2374-324
	Fax: 96/521-742


Pécs:

	Név: Haraszti Attila
	E-mail: attila.haraszti@eon-hungaria.com

	Telefon: 30/3783-558
	Fax: 72/501-016


Debrecen:


	Név: Szálkai József
	E-mail: jozsef.szalkai@eon-hungaria.com

	Telefon: 30/3782-280
	Fax: 52/421-899


Munkavédelmi osztály részéről:

	Név: Gráfel Sándor
	E-mail: sandor.grafel@eon-hungaria.com

	Telefon: 30/9859-260
	Fax: 52/421-904


E.ON Áramhálózati Zrt.-k közös e-mail címe:

mv.partneroktatas@eon-hungaria.com
(Megjelenített név: EHU Munkavédelmi Partner oktatás)
Az áramhálózati engedélyes társaság az e-mail fogadásáról automatikus visszajelzést küld.
Oktató Intézmény kapcsolattartója:

	Név: 
	E-mail: 

	Telefon: 
	Fax: 


10.  Egyéb rendelkezések

Szerződő Felek jelen megállapodást elolvasás, tartalmának aggálytalan megértése után, mivel az akaratuknak és nyilatkozataiknak mindenben megfelel, egyetértéssel aláírták.
Jelen megállapodás mellékletét képezik az alábbi dokumentumok:

· MK05-06 5.16 melléklet_Munkavédelmi oktatás tematikája (1. sz. melléklet),

· MK05-06 5.18 melléklet_Közös oszlopsoros oktatások nyilvántartása-1060_eb (2. sz. melléklet).

	Dátum:  
………………………………………
………………………………………
Oktató Intézmény


	Dátum: 
………………………………………………

E.ON Észak-dunántúli Áramhálózati Zrt.

E.ON Dél-dunántúli Áramhálózati Zrt.
E.ON Tiszántúli Áramhálózati Zrt.



A jelen rendelkezés a társaság szellemi tulajdona.

Azonosító: 

	Azonosító: 1282_eb_1; MK05-06-v05 18. sz. melléklete
	Oldalszám: 1/6

	Jelen rendelkezés a Társaság szellemi tulajdona. 

  Felhasználás előtt győződjön meg róla, hogy a hatályban lévő példányt használja!
	



